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Internationaler Mannertag 2025: Care-Arbeit ist auch
Mannersache

Zum Internationalen Mannertag 2025 riickt das Bundesforum Manner (BFM) ein Thema in
den Fokus, das noch immer zu wenig mit Mannlichkeit verbunden ist: Care-Arbeit.
Care-Arbeit umfasst Sorgearbeit in der Familie, emotionale Unterstlitzung, Flirsorge in
Freundschaften, Partnerschaften und im sozialen Umfeld. Sie ist unverzichtbar fir ein
gelingendes Miteinander -und doch sind Manner hierbei nach wie vor deutlich weniger
involviert als Frauen. Dabei profitieren alle, wenn Care-Arbeit zwischen den Geschlechtern
gerecht verteilt ist.

,Care” als Bestandteil moderner Mannlichkeit

Viele Manner wollen aktiv und prasent sein: als Vater, Partner oder Freunde. Uberkommene
Erwartungen erschweren diese Rolle oft. Care-Arbeit erfordert Zeit, Aufmerksamkeit,
kommunikative Kompetenz und emotionale Offenheit - Fahigkeiten und Ressourcen, die in
Lebensbiografien von Mannern bislang nicht selbstverstandlich sind.

~Wir bestarken Manner darin, Care-Arbeit bewusst, aktiv und selbstverstandlich zu libernehmen.
Daflir braucht es aber auch geeignete Rahmenbedingungen. Hier sind Politik und Unternehmen
gefordert, erméglichende Strukturen zu schaffen und weiterzuentwickeln“, kommentiert

Dr. Dag Scholper, Geschaftsfliihrer des BFM.

Der Gender Care Gap liegt aktuell bei 43,4 Prozent. Manner Gbernehmen damit im Alltag
durchschnittlich 76 Minuten weniger unbezahlte Sorgearbeit pro Tag als Frauen. Diese Licke
zeigt nicht nur den Handlungsbedarf fiir eine gerechtere Verteilung von Care-Arbeit. Sie
verweist auch auf ein gesellschaftliches Potenzial, das bislang ungenutzt bleibt:

Mehr Sorgearbeit durch Manner entlastet nicht nur Frauen, sondern er6ffnet Mannern selbst
die Chance auf mehr Nahe zu ihren Kindern und eine starkere Verbundenheit mit dem
Familienalltag.

Equal Care und Investitionen in soziale Beziehungen entlasten Partnerschaften und Familien
und starken zugleich die Gesundheit von Mannern. Stabile Beziehungen wirken Einsamkeit
entgegen und tragen nachweislich zu psychischer und korperlicher Gesundheit bei.

Eine gerechtere Aufteilung von Care-Arbeit ist damit nicht nur eine Frage der
Gleichstellungspolitik, sondern auch ein Beitrag zu sozialer Teilhabe, moderner Mannlichkeit
und gesellschaftlichem Zusammenhalt.

Als Interessenverband fiir Jungen, Manner und Vater setzt sich das BFM dafir ein, Care-
Arbeit als zentralen Bestandteil mannlicher Lebensentwilrfe zu verankern.
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Dazu gehoren:

e fachpolitische Impulse fir eine partnerschaftliche Verteilung von Sorgearbeit in
Familie, Beruf und Gesellschaft,

e Starkung von Beratungs-und Unterstlitzungsangeboten, die Manner ermutigen,
Verantwortung fir ihr eigenes Wohlbefinden und das ihrer Angehorigen zu
Ubernehmen,

e Forderung von Austausch und Vernetzung zwischen Fachstellen, die sich fir
vielfaltige und nachhaltige Formen von Mannlichkeit einsetzen.

Aktivitdten der BFM-Mitglieder zum Internationalen Méannertag

Die Mitgliedsorganisationen des Bundesforum Manner sind rund um den Internationalen
Mannertag bundesweit auf vielfaltige Weise aktiv-mit Fachtagen, Vortragen,
Beratungsangeboten, Social-Media-Aktionen und Projektvorstellungen.

Eine Ubersicht ausgewahlter Aktivitaten steht hier zur Verfiigung:

Link
Blndnis Sorgearbeit fair teilen

Seit 2020 engagiert sich das Bundesforum Manner im Blindnis ,Sorgearbeit fair teilen®.

Hier setzen sich zivilgesellschaftliche Organisationen aus Kirchen, Gewerkschaften, Frauen-,
Manner-, Familien-und Sozialverbanden sowie aus Selbsthilfeinitiativen und Stiftungen fur
eine geschlechtergerechte Verteilung von Erwerbs-und Sorgearbeit ein. Ziel des Biindnisses
ist es, Geschlechterstereotype abzubauen und Rahmenbedingungen zu schaffen, die allen
Menschen gleiche Verwirklichungschancen und die Vereinbarkeit von Sorge-und
Erwerbsarbeit Giber den gesamten Lebensverlauf ermoglichen.

Link

Mehr Informationen unter: https://bundesforum-maenner.de/presse/
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